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Bij RAAK kunt u terecht voor verschillende vormen van coaching.  
Met welke coachingsvragen kunt u o.a. bij RAAK terecht? 

 

Managers en Professionals 

 Wil efficiënter en strategischer en zonder stress sturing geven aan mijn (management) taken. 

Zit tegen een burn-out aan en wil leren hoe ik de werkdruk te lijf moet gaan. 

heb nog een paar jaar tot mijn pensioen en wil nog met plezier blijven werken. 

Wil leren waar groei zit op het gebied van mijn persoonlijke ontwikkeling. 

Wil loskomen van ingesleten patronen en overtuigingen, die mij beperken 

 Mijn medewerkers ervaren mij als autoritair. Wil me flexibeler opstellen maar hoe geef ik hier 

handen en voeten aan? 

 Privé loopt het niet lekker en hierdoor lijkt het wel of ik niet voldoende energie meer heb 

voormijn werk. Wat kan ik hieraan doen? Ik wil me niet ziek melden 

 Ik merk dat ik het lastig vind om ‘nee’ te zeggen. Het lijkt alsof ik in situaties terecht kom die ik 

eigenlijk niet wil 

 Ben toe aan een volgende stap maar weet niet wat ik wil 

 Wil meer balans tussen privé en werk. Hoe doe ik dat? 

 Ik zit niet lekker in mijn vel. Hoe krijg ik meer zicht op mijn energie huishouding? 

 

Teams 

 We willen investeren in teamontwikkeling. Kan RAAK daarbij coachen? 

 We hebben onderlinge conflicten in  team waar we zelf niet uitkomen 

 De samenwerking loopt stroef.  Hoe kunnen we het team effectiever laten samenwerken 

 We hebben als team het gevoel een eiland te zijn binnen onze organisatie. Wat kunnen we 

daaraan doen? 

 

Mocht u toch nog twijfelen over de vraag of RAAK in samenwerking met u antwoord heeft op uw vraag, 
neem dan gerust contact met ons op via post@wijzijnraak.nl  
 



 

    
 


